
SELEZIONE INTERNA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI 

VALIDITA’ QUINQUENNALE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 

COORDINATORE DI NUCLEO ASSISTENZIALE – CATEGORIA B – LIVELLO 

EVOLUTO – A TEMPO PIENO (36 H/SETT.LI) 

 

 

PROVA SCRITTA N. 1 

 

 

NEL TURNO DOMENICALE DELLA MATTINA DEGLI OSS, CI SONO 3 ASSENZE 

IMPROVVISE. L’ORGANICO È DIMEZZATO RISPETTO ALLA TURNISTICA ESPOSTA. GLI 

OSS PRESENTI IN REPARTO RIFERISCONO MALESSERE PER LE CONTINUE MALATTIE DEI 

COLLEGHI. COME GESTISCI TALE CRITICITÀ? ANALIZZA I SEGUENTI ASPETTI:  

ORGANIZZATIVI  -  STRATEGIE GESTIONALI –  COMUNICATIVI E RELAZIONI CON OSPITI, 

CAREGIVER ED EQUIPE  – COME REGISTRI QUANTO PIANIFICATO E MESSO IN ATTO. 
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PROVA SCRITTA N. 2 

 

 

IL GRUPPO OSS DEL TERZO PIANO RIPORTA DI ESSERE IN DIFFICOLTÀ NELLA GESTIONE 

NOTTURNA DI CARLA, UN’OSPITE DI 84 ANNI, CHE PRESENTA DA QUALCHE SETTIMANA 

WANDERING NOTTURNO E POCA COLLABORAZIONE NELLE ATTIVITÀ ASSISTENZIALI.  

UNO DEGLI OPERATORI PIÙ ESPERTI TI RIPORTA QUESTA FRASE   ” BASTA, NON CE LA 

FACCIAMO PIÙ, FARE LE NOTTI STA DIVENTANDO UN INCUBO!!”. COME GESTISCI TALE 

CRITICITÀ? ANALIZZA I SEGUENTI ASPETTI:  ORGANIZZATIVI  -  STRATEGIE GESTIONALI 

–  COMUNICATIVI E RELAZIONI CON OSPITI, CAREGIVER ED EQUIPE  – COME REGISTRI 

QUANTO PIANIFICATO E MESSO IN ATTO. 
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PROVA SCRITTA N. 3 

 

DEVI ACCOGLIERE UN NUOVO OSPITE IN STRUTTURA, SI TRATTA DI FABIO 52 ANNI, 

SPOSATO E CON 2 FIGLI RISPETTIVAMENTE DI 16 E 14 ANNI. IL SIGNORE ENTRA IN RSA 

CAUSA ESITI DI ICTUS CHE LO HANNO RESO EMIPLEGICO E NON AUTONOMO NELLE ADL. 

LA MOGLIE, PRESENTE AL MOMENTO DELL’ACCESSO IN RSA È MOLTO TRISTE, PIANGE 

E NON RIESCE A FARSENE UNA RAGIONE. COME GESTISCI TALE SITUAZIONE? ANALIZZA 

I SEGUENTI ASPETTI:  ORGANIZZATIVI  -  STRATEGIE GESTIONALI –  COMUNICATIVI E 

RELAZIONI CON OSPITI, CAREGIVER ED EQUIPE  – COME REGISTRI QUANTO PIANIFICATO 

E MESSO IN ATTO. 


